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Bericht der Geschaftsleitung

Wir sparen, wo es sinnvoll ist, jedoch
niemals bei Qualitdt und Freundlichkeit.

Dieses Leitmotiv pragte die Arbeit der
Spitex Gantrisch im Jahr 2025 und wider-
spiegelt sich in einem insgesamt zu-
friedenstellenden finanziellen Ergebnis.
Das Jahr 2025 war in vielerlei Hinsicht
anspruchsvoll. Personelle Veranderun-
gen, schwankende Einsatzzahlen, sowie
Veranderungen der Rahmenbedingungen
erforderten ein hohes Mass an Flexibilitat,
Verantwortung und Weitsicht.

Starke Partnerschaften

Zu Beginn des Jahres intensivierten wir
die Zusammenarbeit mit der carekoniz -
SPITEX Schwarzenburgerland und der
SPITEX Region Kdniz. Gemeinsam griinde-
ten wir eine Bietergemeinschaft und
erhielten vom Kanton Bern den Zuschlag
fur die Versorgungspflicht der neu definier-
ten Versorgungsregion BM3. Damit wurde
uns vom Kanton Bern das Vertrauen aus-
gesprochen, auch in

den kommenden vier Jahren die Pflege und
Betreuung der Bevadlkerung in unserer Ver-
sorgungsregion sicherzustellen. Die Spitex
Gantrisch bleibt weiterhin fir die Gemein-
den Kaufdorf, Niedermuhlern, Riggisberg,
Riieggisberg, Thurnen und Wald zustandig.

Dieser Entscheid bestatigt die Qualitat,
Zuverlassigkeit und Professionalitat unse-
rer taglichen Arbeit, insbesondere in einem
Umfeld, das durch Komplexitat, Fachkraf-
temangel und herausfordernde finanzielle
Rahmenbedingungen gepragt ist.

Das erste Quartal

Im ersten Quartal 2025 standen personelle
Veréanderungen im Zentrum. Die Personal-
wechsel erforderten hohe Flexibilitat, ohne
dabei die Kontinuitat in der Pflege und
Betreuung zu gefdhrden. Dank klaren

Wolfgang Stubner, Geschéftsleiter

Strukturen, vorausschauender Fithrung
sowie einer offenen und transparenten
Kommunikation gelang es, diese Phase
gemeinsam mit dem Team erfolgreich zu
bewaltigen.

Neue Mitarbeitende wurden sorgfaltig
eingefiihrt und bestehende Mitarbeitende
konnten wieder gezielt entlastet werden.
Die geringe Fluktuation im weiteren Jah-
resverlauf bestatigte unsere Wertehaltung
sowie deren konsequente Umsetzung in
Rekrutierung, Fihrung und Arbeitsalltag.

Das zweite Quartal

Im zweiten Quartal verzeichneten wir
einen deutlichen Riickgang von Einsatzen.
Zeitweise gingen die Leistungsstunden
gegeniber dem Vormonat um rund 25 Pro-
zent zurick.

Diese ruhigere Phase ermdglichte dem
Team, sich vom intensiven Jahresstart zu
erholen. Gleichzeitig stellte sie eine finan-
zielle Herausforderung dar, da sinkende
Ertrage auf gleichbleibende Aufwande
trafen.

Solche Schwankungen sind fiir die Spitex
Gantrisch anspruchsvoll. Das notwendige
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Fachpersonal muss gehalten werden, um
bei kurzfristig steigendem Bedarf jederzeit
handlungsfahig zu bleiben.

Unser Anspruch und unsere durch den Leis-
tungsauftrag des Kantons Bern definierte
Verpflichtung besteht darin, den Bedarf
zuverlassig, professionell und mit hoher
Qualitat in der Pflege und Betreuung abzu-
decken, unabhangig von Schwankungen.

Das dritte Quartal

Unsere Verankerung in der Region und
unsere Wertschatzung wurde besonders
an der Gewerbeausstellung in Riggisberg
im dritten Quartal deutlich.

In personlichen Gesprachen mit Klien-
tinnen und Klienten, Angehdrigen,
Partnerorganisationen sowie dem regio-
nalen Gewerbe wurde die Bedeutsamkeit
unseres Engagements fir die Bevolkerung
deutlich.

Marianne Sahli, Co-Leitung Pflege und
Betreuung

Marianne Sahli und Simone Zimmermann,
Co-Leiterinnen Pflege und Betreuung,
blicken aufgrund ihrer langjahrigen Be-
triebszugehorigkeit insbesondere auf die
zahlreichen Begegnungen mit ehemaligen
und pensionierten Mitarbeitenden zuriick.
Viele erinnerten sich gerne an die Zeit

bei der Spitex Gantrisch - an bewegende

Simone Zimmermann, Co-Leitung Pflege und
Betreuung

Lebenswege von Klientinnen und Klienten,
an emotionale, aber auch herausfordernde
Phasen sowie an arbeitsintensive Jahre.
Das Team war stets mit Herz, Hingabe und
grosser Professionalitat fir die Menschen
in der Region da und ist es immer noch.
Die Dienstjubilare 2025 bezeugen die
Verbundenheit mit unserer Region. Vier
Mitarbeiterinnen feierten ihr 5-jahriges
Jubildum, eine ihr 10-jahriges und zwei
ihr 15-jahriges Jubildaum. Insgesamt
verfligen die 49 Mitarbeitenden der Spitex
Gantrisch ber stolze 430 Jahre Betriebs-
zugehorigkeit.

Das vierte Quartal

Im letzten Quartal stiegen die Leistungs-
stunden wieder deutlich an und kompen-
sierten den finanziellen Rickgang des
Sommers weitgehend. Die Entscheidung,
Fachkrafte in den beiden vorangegange-
nen Quartalen zu halten, erwies sich als
richtig und notwendig. Gleichwohl bleibt
es sowohl aus finanzieller Sicht als auch
im Hinblick auf die Mitarbeitermotivation
eine Herausforderung, wahrend ruhige-
ren Phasen das notwendige Personal zu
halten. Die Flexibilitat des Teams ist dabei
entscheidend, um sicherzustellen, dass
Einsatze jederzeit innert 48 Stunden nach

Spitex Region Gantrisch
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Anmeldung erfolgen und eine konstant
hohe Pflege- und Betreuungsqualitat ge-
wahrleistet wird.

Dank und Unterstiitzung

Eine wichtige Stltze im Jahr 2025 waren
die grosszligigen Spenden in der Hohe von
rund 19°500 Franken. Sie ermdglichen es
uns, den grossen Einsatz unserer Mit-
arbeitenden in Pflege, Betreuung und Ad-
ministration sowie der freiwilligen Fahre-
rinnen und Fahrer des Mahlzeitendienstes
wertzuschatzen. Im Namen des gesamten
Teams danken wir allen Spenderinnen und
Spendern herzlich fir ihr Vertrauen und
ihre Unterstitzung.

Leistungsstunden und Finanzen 2025

Im Jahr 2025 haben wir rund 3 % mehr
Pflegestunden erbracht als im Vorjahr.
Finanziell schliessen wir das Jahr 2025 mit
einem Jahresergebnis von CHF 18°208.92
ab. Der Nettoerlds aus unserer Arbeit liegt
mit 1,862 Mio. CHF rund 53°600 CHF Uber
dem Vorjahreswert. Der Betriebsertrag
belauft sich auf rund 3,147 Mio. CHF, was
einem Zuwachs von 3 % oder rund 104000
CHF im Vergleich zu 2024 entspricht.
Gleichzeitig sanken die Betriebsausgaben
um 1 % auf 3,141 Mio. CHF, was einer Ein-
sparung von rund 40°000 CHF entspricht.
Die tieferen Ausgaben sind insbesondere
auf den umsichtigen Ressourceneinsatz
sowie eine rollende Personalplanung

zurtickzufihren. Die Liquiditat der Spitex
Gantrisch blieb per Ende 2025 im Vergleich
zum Vorjahr stabil. Der Abwartstrend
konnte vorerst unterbrochen werden.

Ausblick 2026

Zuversichtlich blicken wir auf die Teament-
wicklung im Jahr 2026. Im August dirfen
wir zwei neue Lernende begrissen, die
ihre Ausbildung als Fachperson Gesund-
heit bei uns beginnen. Gleichzeitig freuen
wir uns Uber Mitarbeitende, die mit unse-
rer Unterstitzung fachspezifische Weiter-
bildungen abschliessen und unser Team
nachhaltig starken werden.

Die Entwicklungen im Gesundheitswesen
bleibt jedoch herausfordernd. Steigende
Kosten, Sparmassnahmen sowie Anpas-
sungen der Tarife werden die Branche
weiterhin fordern. Daher ist es unverzicht-
bar, dass wir unsere Strukturen, Prozesse
und Massnahmen konsequent weiterent-
wickeln, um auch kiinftig eine qualitativ
hochstehende, verlassliche und menschli-
che Pflege und Betreuung sicherzustellen.
Der Jahresverlauf 2025 zeigt, dass es der
Spitex Gantrisch gelungen ist, flexibel, ver-
antwortungsvoll und mit Weitsicht auf die
Herausforderungen ihres Arbeitsumfelds
zu reagieren. Dies verdanken wir unseren
engagierten Mitarbeitenden, einer stabilen
und werteorientierten Fiihrung sowie

dem Vertrauen der Menschen in unserer
Region.
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Bericht des CO-Prasidiums

Stephanie Burkhard und Bigi Riiegsegger

Der Vorstand hat Zuwachs bekommen!
Frauenpower ist angesagt!

Mit Freude durften wir Carol Lauchen-
auer, Tamara Giidel und Monika Zircher,
neu im Vorstand begriissen. Durch die
Rekrutierung der drei Frauen konnten
wir die betriebswirtschaftlichen Fach-
kompetenzen in den Bereichen Finanzen
und Personalfiihrung ausbauen. Diese
Ressourcen sind gerade in den aktuellen
Zeiten, mit permanenten Veranderungen,
von grosser Bedeutung.

Der Vorstand ist somit wieder vollstandig Vorstand Spitex Gantrisch von links nach rechts.
besetzt und optimal aufgestellt, um sich 1. Reihe: Stephanie Burkhard, Bigi Riiegsegger,

den herausfordernden Rahmenbedingun- Beatrice Kisslig. -
gen zu stellen. 2. Reihe: Carol Lauchenauer, Tamara Giidel,

Monika Ziircher

Turbulente Zeiten wie das letzte Jahr

erfordern ein starkes Team. Der Vor-

stand dankt allen Mitarbeitenden herzlich Herzblut und Professionalitat flir unsere
daflir, dass sie sich tagtaglich mit so viel Aufgabe eingesetzt haben.

Gemeinschaftsstand der Gesundheitsorganisation an der Expo 2025 in Riggisberg.
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Bericht des Revisors

o §5% se...... ANCZ AG

ARTISET Consulting & Treuhand

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
Spitex Gantrisch,

Bern, 20. Februar 2026

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rech-
nung Uber die Veranderung des Kapitals und Anhang) der Spitex Gantrisch fir das am 31. Dezember
2025 abgeschlossene Geschéftsjahr gepriift. In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen
die Angaben im Leistungsbericht keiner Priifungspflicht der Revisionsstelle.

Fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht,
die Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-
lassung und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten Revision. Demnach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung
erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Prii-
fungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriften Unterneh-
men vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Abldufe und des internen
Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer
Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten, dass
die Jahresrechnung sowie der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinns nicht dem schweizeri-
schen Gesetz und den Statuten entsprechen.

Kancz AG Consulting & Treuhand

oy >
Kancz AG Consulting & Treuhand Kancz AG Consulting & Treuhand
Bern, 20. Feb. 2026 Thun
9! - Qualifizierte elektronische Signatur - Schweizer Recht

Signiert auf Skribble.com Signiert auf Skribble.com
Daniel Kancz Rachel Schild
dipl. Wirtschaftsprifer MAS FH in Treuhand
zugelassener Revisionsexperte zugelassene Revisionsexpertin

Leitender Revisor

Beilage:
* Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung tber die Veranderung
des Kapitals und Anhang)
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg Jahresrechnung 2025

BILANZ Ziff.  31.12.2025  31.12.2024 Abweichung

CHF CHF CHF
AKTIVEN
Flissige Mittel 2.1 178'704.57 207'114.47 -28409.96  -14%
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 22 554'230.90 485'242.70 68°988.20 14%
Ubrige kurzfristige Forderungen 2.3 = 3'511.85 -3611.85 -100%
Vorrate und nicht fakturierte Dienstleistungen 3'478.15 5'078.15 -1'600.06  -32%
Aktive Rechnungsabgrenzungen 5'240.00 12'474.00 -7234.06  -58%
Total Umlaufvermégen 741'653.62 713'421.17 28°232.45 4%
Finanzanlagen 17'552.36 17'533.37 18.9% 0%
Mobile Sachanlagen 2.6 38'953.58 58'422.57 -19468.95  -33%
Immaterielle Anlagen 2.7 4'363.06 8'726.13 -4'363.07 -50%
Total Anlagevermdgen 60'869.00 84'682.07 -23'813.07 -28%
Total Aktiven 802'522.62 798'103.24 4'419.38 1%
PASSIVEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.8 29'828.40 33'146.55 -3318.15  -10%
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 2.9 10°077.75 20'121.95 -10°044.26  -50%
Passive Rechnungsabgrenzungen 92'162.10 73'340.00 18'822.10 26%
Kurzfristige Rickstellungen 2.10 58'400.00 68'800.00 -10'400.06  -15%
Total kurzfristiges Fremdkapital 190°468.25 195'408.50 -4'940.25 -3%
Grundkapital 134'880.65 134'880.65 - 0%
Gebundenes Kapital Spendenfonds 73'375.51 82'224.80 -8649.25  -11%
Gebundenes Kapital Reserven aus Uberschiissen -77'324.93 44'656.21 -121°981.14  -273%
Freies Kapital 462'914.22 462'914.22 - 0%
Jahresergebnis 18'208.92 -121'981.14 140°'7190.06 -115%
Total Organisationskapital 612'054.37 602'694.74 9°359.63 2%
Total Passiven 802'522.62 798'103.24 4'419.38 1%
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg Jahresrechnung 2025

BETRIEBSRECHNUNG Ziff. 2025 2024 Abweichung
CHF CHF CHF

Nettoerlose aus Pflegeleistungen 1'577'332.60  1'523'535.49 53°797.11 4%
Nettoerldse aus Hauswirtschaft 96'471.65 103'379.88 -6'908.25 -7%
Nettoerldse aus anderen Fachbereichen 3.1 103'855.60 88'213.80 15°641.80 18%
Nettoerldse aus lbrigen Leistungen 3.2 84'799.71 93'723.71 -8'924.06  -10%
Total Nettoerldse aus Lieferungen und Leistungen 1'862'459.56 1'808'852.88 53'606.68 3%
Beitrage der 6ffentlichen Hand 3.3 1'257'282.00 1'204'827.35 52°454.65 4%
Erhaltene Zuwendungen und Beitrage 3.4 28'118.46 28'375.44 -256.98 -1%
Ubrige betriebliche Ertrage -1.81 1'421.27 -1423.08 -100%
Total Betriebsertrag 3'147'858.21 3'043'476.94 104°381.27 3%
Personalaufwand 35 2'655'197.10  2'679'061.00 -23'863.90 -1%
Aufwand fiir Material, Handelswaren, Dienstleistungen 3.6 177'053.75 171'306.00 5'747.75 3%
Ubriger betrieblicher Aufwand 3.7 309'159.05 331'424.85 -22'265.80 -7%
Total Betriebsaufwand 3'141°409.90 3'181'791.85 -40'381.95 -1%
Abschreibungen und Wertberichtigungen 23'832.06 25'865.01 -2032.95 -8%
Betriebsergebnis -17'383.75  -164'179.92 146°796.17 -89%
Finanzerfolg 3.8 -679.47 -230.93 -448.54  194%
Ausserordentlicher Erfolg 3.9 27'422.85 750.25 26'672.60 3555%
Ergebnis vor Verdnderung des gebundenen Kapitals 9'359.63  -163'660.60 173'020.23 -106%
Veranderung des gebundenen Kapitals (Spendenfonds) 8'849.29 41'679.46 -32'830.17  -79%
Jahresergebnis 18'208.92  -121'981.14 140°190.06 -115%
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg Jahresrechnung 2025

GELDFLUSSRECHNUNG 2025 2024

CHF CHF

Geldfluss aus Betriebstatigkeit

Jahresergebnis 18'208.92 -121'981.14
Veranderung des gebundenen Kapitals (Spendenfonds) -8'849.29 -41'679.46
Abschreibungen 23'832.06 25'865.01
Rickstellungen -10'400.00 -1'000.00
Sonstige fondsunwirksame Aufwendungen/Ertrége -18.99 -90.12
Veranderung Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -68'988.20 9'477.70
Veranderung lbrige kurzfristige Forderungen 3'511.85 17'942.75
Veranderung Vorrate und nicht fakturierte Dienstleistungen 1'600.00 5'100.00
Veranderung aktive Rechnungsabgrenzungen 7'234.00 -7'661.70
Veranderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -3'318.15 8'711.75
Veranderung ibrige kurzfristige Verbindlichkeiten -10'044.20 12'241.15
Veranderung passive Rechnungsabgrenzungen 18'822.10 11'552.85
Geldfluss aus Betriebstatigkeit -28'409.90 -81'521.21

Geldfluss aus Investitionstatigkeit

Investition / Devestitionen Sachanlagen - -4'267.10
Investition / Devestitionen Finanzanlagen = =
Investition / Devestitionen immaterielle Anlagen = =

Geldfluss aus Investitionstatigkeit = -4'267.10

Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit

Abnahme / Zunahme Finanzverbindlichkeiten = =

Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit = =

Veranderung der Fliissigen Mittel -28'409.90 -85'788.31
Bestand der flissigen Mittel per Anfang Jahr 207'114.47 292'902.78
Bestand der flissigen Mittel per Ende Jahr 178'704.57 207'114.47
Nachweis der Veranderung der Fliissigen Mittel -28'409.90 -85'788.31
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg

Jahresrechnung 2025

RECHNUNG UBER DIE VERANDERUNG DES KAPITALS
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CHF
Organisationskapital
Vereinskapital 134'881 = - - N 134'881
Grundkapital 134'881 - - - - 134'881
Reserven aus Uberschiissen 44'656  -121'981 - - -121'981 -77'325
Spendenfonds 82'225 19'543 - -28'393 -8'850 73'375
Gebundenes Kapital 126'881 -102'438 - -28'393  -130'831 -3'950
Gewinnreserven 462'914 - - - 462'914
freies Kapital 462'914 - - - - 462'914
Jahresergebnis -121'981 18'209 - 121981 140'190 18'209
Jahresergebnis -121'981 18'209 - 121'981 140190 18'209
Total Organisationskapital 602'695  -84'229 - 93'588 9'359  612'054
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CHF
Organisationskapital
Vereinskapital 134881 - - - - 134881
Grundkapital 134'881 - - - - 134'881
Reserve aus Uberschiissen 79986 -35'330 - - -35'330 44656
Spendenfonds 123'904 19'535 - -61'215 -41'679 82'225
Gebundenes Kapital 203'890 -15'795 - -61'215 -77'009 126'881
Gewinnreserven 462'914 - - - 462'914
freies Kapital 462'914 - - - - 462'914
Jahresergebnis -35'330  -121'981 - 35'330 -86'651  -121'981
Jahresergebnis -35'330  -121'981 - 35'330 -86'651  -121'981
Total Organisationskapital 766'355 -137'776 - -25'885 -163'661 602695
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg Jahresrechnung 2025

ANHANG

1 Grundlagen der Rechnungslegung

1.1 Grundlagen
Die Jahresrechnung 2025 der Spitex Gantrisch wird nach den Rechnungslegungsstandards von Swiss GAAP FER
(Kern FER 1-6 sowie FER 21) und den Grundsatzen der Buchfiihrung geméss schweizerischem Obligationenrecht
erstellt. Die Empfehlungen des Finanzmanual 2022 des Spitex-Verbandes Schweiz sowie die Vorgaben gemass
den allgemeinen Vertragsbedingungen zum Leistungsvertrag mit dem Kanton Bern sind umgesetzt. Es wird ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage (True & Fair
View) vermittelt.

1.2 Nahestehende Organisationen / Personen / Institutionen
Die Spitex Gantrisch Ubt bei keinen anderen Organisationen einen beherrschenden Einfluss aus und wird von
keiner anderen Organisation beherrscht. Transaktionen unter Nahestehenden halten dem Drittvergleich stand
und werden in der Jahresrechnung offen gelegt.

1.3 Bewertungsgrundsatze
Die Bewertung der Bilanzpositionen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellkosten abztiglich notwendiger
Abschreibungen und Wertberichtigungen. Die geforderten Angaben zu den einzelnen Positionen werden bei den
Erlduterungen aufgefiihrt.
Die Buchhaltung wird in Schweizer Franken (CHF) gefiihrt. Allfallige Fremdw&hrungstransaktionen werden zum
Tageskurs umgerechnet.

1.4. Geldflussrechnung
Der Fonds Flussige Mittel bildet die Grundlage fiir den Ausweis der Geldflussrechnung. Der Geldfluss aus
Betriebstatigkeit wird mittels der indirekten Methode ermittelt.

2 Erlduterungen zu Positionen der Bilanz

2.1 Flissige Mittel
Diese Position umfasst die Kassenbestdnde sowie Post- und Bankguthaben, bewertet zum Nominalwert.

2.2 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Diese Position umfasst die Forderungen gegeniiber Klienten, Krankenkassen und dem Kanton Bern, bewertet
zum Nominalwert. Fiir gefdhrdete Forderungen wird eine Einzelwertberichtigung gebildet. Es gibt keine
pauschalen Wertberichtigungen.

31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

gegeniber Dritten 270'393.40 247'897.80

gegeniiber Kanton Bern (GSI) 283'837.50 237'344.90
Wertberichtigungen = -

Total 554'230.90 485'242.70

2.3 Ubrige kurzfristige Forderungen

Diese Position umfasst die tibrigen Forderungen gegentiber Dritten bewertet zum Nominalwert. Fiir gefahrdete
Forderungen wird eine Einzelwertberichtigung gebildet. Es gibt keine pauschalen Wertberichtigungen.

31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

gegeniber Dritten - 129.35

gegeniiber staatlichen Stellen - 156.35

gegeniiber Sozialversicherungen - 3'226.15
Wertberichtigungen - -

Total - 3'511.85
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisbherg Jahresrechnung 2025

ANHANG

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

16

Vorréte
Diese Position umfasst den Bestand an Pflegematerial per Ende Jahr. Die Vorrate werden zum aktuellen
Einstandspreis bewertet. Sofern der Marktpreis per Bilanzstichtag tiefer liegt erfolgt eine Wertberichtigung.

Finanzanlagen
Die Finanzanlagen umfassen das Mietkautionskonto und werden zum Nominalwert gem&ss Bankauszug

bewertet (geleistete Kaution plus aufgelaufener Zins).

Sachanlagen

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellkosten abziiglich der notwendigen Abschreibungen
bewertet. Anschaffungen werden ab einem Betrag von CHF 3'000 (Einzelstiick] aktiviert und linear geméss den
Vorgaben des Finanzmanual des Spitex Verbandes Schweiz abgeschrieben. Maschinen und Apparate: 5-7 Jahre /
Mobiliar und Einrichtungen: 8 Jahre / Biiromaschinen, Informatik, Kommunikation: 2-5 Jahre / Fahrzeuge: 3-8
Jahre. Die Anschaffungs-/Herstellkosten wurden per 31.12.2024 neu beurteilt.

31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

Mobiliar und Einrichtungen 189°203.50 189°203.50

Wertberichtigung Mobiliar und Einrichtungen -189'203.50 -189'203.50

Biiromaschinen, Informatik, Kommunikation 43'458.40 43'458.40

Wertberichtigung Bliromaschinen, Informatik, Kommunikation -40'898.15 -33'931.66

Fahrzeuge 108°254.90 108'254.90

Wertberichtigung Fahrzeuge -71'861.57 -59'359.07
Berufskleider - -
Wertberichtigung Berufskleider - -

Total 38'953.58 58'422.57

Immaterielle Anlagen

Die immateriellen Anlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellkosten abziiglich der notwendigen
Abschreibungen bewertet. Anschaffungen werden ab einem Betrag von CHF 3'000 (Einzelstiick) aktiviert und
linear gemass den Vorgaben des Finanzmanual des Spitex Verbandes Schweiz iber 5 Jahre abgeschrieben.

31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

Software 99'136.40 99'136.40
Wertberichtigung Software -94'773.34 -90'410.27
Total 4'363.06 8'726.13

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Diese Position umfasst die Verpflichtungen gegeniiber Lieferanten bewertet zum Nominalwert.

31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

gegeniber Dritten 29'828.40 33'146.55
Total 29'828.40 33'146.55

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Diese Position umfasst die tibrigen Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten bewertet zum Nominalwert.

31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF
gegeniber Dritten - -
gegeniber staatlichen Stellen 754.00 404.00
gegeniiber Sozialversicherungen 9'323.75 19'717.95
gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen - -
gegeniiber Nahestehende - -
Total 10'077.75 20'121.95
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisberg

Jahresrechnung 2025

ANHANG

2.10 Kurzfristige Riickstellungen
Rickstellungen stellen rechtliche oder faktische Verpflichtungen dar und werden auf Basis des zukiinftig

wahrscheinlichen Mittelabfluss bewertet.

31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF
Verpflichtungen aus Arbeitszeit- und Ferienguthaben 58'400.00 68'800.00
Total 58'400.00 68'800.00
3 Erlduterungen zu Positionen der Betriebsrechnung
2025 2024
CHF CHF
3.1 Nettoerlése aus anderen Fachbereichen
Mabhlzeitendienst 97'079.60 80'968.10
kosmetische Fusspflege 6'750.00 7'125.00
Transportdienst 26.00 120.70
Total 103'855.60 88'213.80
3.2 Nettoerldse aus iibrigen Leistungen
Vergitung Ausbildungsleistung Kanton Bern 12'190.30 17'120.30
Austauschleistungen Pflege = =
verrechenbares Pflegematerial 71'399.41 75'442.11
brige Leistungen 1'210.00 1"161.30
Total 84'799.71 93'723.71
3.3 Beitrage der 6ffentlichen Hand
Restfinanzierung Pflege Kanton Bern 1'016'962.50 964'507.85
Abgeltung Versorgungspflicht Kanton Bern 240'319.50 240'319.50
Total 1'257'282.00 1'204°827.35
3.4 Erhaltene Zuwendungen und Beitrage
Mitgliederbeitrage 8'575.00 8'840.00
Zuwendungen, Spenden, Legate Dritter 19'543.46 19'535.44
Total 28'118.46 28'375.44
3.5 Personalaufwand
Lohnaufwand 2'223'974.40 2'207°491.75
Sozialversicherungsaufwand 362'996.10 362'377.25
Arbeitsleistungen Dritte (HF-Studierende) 12'474.00 16'098.30
sonstiger Personalaufwand 55'752.60 93'093.70
Total 2'655'197.10 2'679'061.00
3.6 Aufwand fir Material und Dienstleistungen
Aufwand fiir Material medizinischer Bedarf 69'479.20 78'185.95
Aufwand fir Mahlzeitendienst 91'361.45 76'029.60
Aufwand flir bezogene Dienstleistungen 16'213.10 17°090.45
Total 177°053.75 171'306.00
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisbherg

Jahresrechnung 2025

ANHANG
3.7 Ubriger betrieblicher Aufwand
Fahrzeug- und Transportaufwand 97'133.05 92'941.10
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz 9'141.25 24'099.05
Raumaufwand 81'130.70 81'201.90
Energie- und Entsorgungsaufwand 4'854.10 5131.30
Verwaltungs- und Informatikaufwand 107'557.15 119'889.40
Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren 3'546.00 3'510.00
sonstiger betrieblicher Aufwand 5'796.80 4'652.10
Total 309°'159.05 331'424.85
3.8 Finanzergebnis
Finanzertrag 214.34 661.32
Finanzaufwand -893.81 -892.25
Total -679.47 -230.93
3.9 Ausserordentliches Ergebnis
Ausserordentlicher einmaliger oder periodenfremder Ertrag 27'475.35 63'013.60
Korrektur UVG Abrechnung statt KVG Riickvergiitung Kanton
Ausserordentlicher einmaliger oder periodenfremder Aufwand -52.50 -62'263.35
Korrektur UVG Abrechnung statt KVG Nachzahlung Krankenkasse
Total 27'422.85 750.25
4 Weitere Angaben
Alle weiteren Angaben geméss Swiss GAAP FER, welche nicht direkt aus der Jahresrechnung und den
Erlduterungen hervorgehen, werden nachfolgend erganzt.
4.1 Eventualverpflichtungen
Im Mietvertrag der Riggishof Immobilien AG ist eine Eventualverpflichtung iber die Summe von CHF 100'000
festgehalten fiir den Fall, dass das Mietverhaltnis von Seiten Spitex Gantrisch vor Ablauf der festen Mietdauer von
10 Jahren aufgeldst wird. Der Betrag reduziert sich jahrlich linear um 10% und betragt per 31. August 2025 noch
CHF 20°000. Die Verpflichtung endet per 31. August 2027.
4.2 Unentgeltliche Zuwendungen
Die Fahrer des Mahlzeitendienst arbeiten unentgeltlich und erhalten fir ihre Tatigkeit nur eine
Spesenentschadigung fir die Benlitzung des privaten Fahrzeuges. Es wurden im Geschaftsjahr 5'593 Mahlzeiten
durch die freiwilligen Mitarbeiter ausgetragen, welche dabei 26'503 km zuriicklegten.
Im Geschaftsjahr 2025 hat die Spitex keine weiteren wesentlichen unentgeltlichen Zuwendungen erhalten.
4.3 Administrativer Aufwand

18

Der administrative Aufwand wurde anhand der Finanzbuchhaltung berechnet. Die Spitex Gantrisch betreibt kein
Fundraising. Die Zuwendungen werden ihr vor allem durch Spenden von Klienten und Angehérigen (z.B. im

Trauerfall) Giberwiesen.

2025

CHF

Personalaufwand fir Administration / GL 241'479.30
Verwaltungs- und Informatikaufwand 92'293.55
Total administrativer Aufwand 333'772.85
Allgemeiner Werbeaufwand (Offentlichkeitsarbeit) 15'263.60
Total Werbeaufwand / Offentlichkeitsarbeit 15'263.60

2024
CHF

292121.80
112°225.60
404'347.40

7'663.80
7'663.80
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Verein Spitex Gantrisch, Riggisbherg Jahresrechnung 2025

ANHANG

4.4 Vergiitungen
Der Vorstand besteht aus 6 Personen und bezieht fiir seine T&tigkeit Sitzungsgelder, Spesen und
Naturalleistungen (Abendessen, Austrittsgeschenk]. Das Co-Présidium erhalt zusatzlich eine Pauschale fiir den
zeitlichen Aufwand.

2025 2024
CHF CHF
Vergitungen an Mitglieder des Vorstands 7'900.00 9'200.00

Die Geschaftsleitung besteht aus einer Person. Auf einen weiteren Ausweis wird daher verzichtet.

4.4 Weitere Angaben

2025 2024
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 28.85 28.45
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag keine keine
Leistungsbericht wird im Jahresbericht dargestellt
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Leistungsdaten

2025
2023 2024 2025 Verdnderung
in % zu 2024

Pflege, Hauswirtschaft und Betreuung

Verrechnete Stunden:

Abklarung / Beratung 1697 1'714 1'834 7.0%
Behandlungspflege 8'752 8'996 9'517 5.8%
Grundpflege 11219 10995 11085 0.8%
Total KLV und UV-Pflegestunden 21669 21705 22'436 3.4%
Hauswirtschaft 1"744 1'539 1410 -8.4%
Total verrechnete Stunden 23'412 23'244 23'846 2.6%
Wegzeiten (Stunden) 7'358 7'383 7614 3.1%
Anzahl Klient:innen 294 313 362 15.7%
Anzahl Einsatze 49'957 51141 55'750 9.0%
Anzahl Eins&tze pro Tag 137 140 153

Gefahrene Kilometer:

mit Spitex-Autos 120'055 124121 129'367 4.2%
mit Privat-Autos und Roller 54'420 53'968 51'311 -4.9%
Total gefahrene Kilometer 174°475 178'089 180678 1.5%
Total gefahrene Kilometer pro Tag 478 488 495

Mahlzeitendienst

Anzahl abgegebene Mahlzeiten 4'798 4'834 5593 15.7%
Anzahl Mahlzeiten pro Tag 13 13 15
Total gefahrene Kilometer 22106 23'277 26'503 13.9%
Total gefahrene Kilometer pro Tag 61 b4 73
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Spitex Gantrisch - Namen und Zahlen

Tragerschaft: Verein Spitex Gantrisch mit Sitz in Riggisberg

Auftrag:

Leistungsvereinbarung fur 2022 - 2025 mit dem Gesundheitsamt des Kantons Bern zur
Versorgungspflicht mit Leistungen der ambulanten Pflege gemass KLV fir die Gemein-
den Kaufdorf, Niedermuhlern, Riggisberg, Riieggisberg, Thurnen, Wald.

Mitgliederbestand:
31.12.2025

Vorstand:
Co-Prasidium
Co-Prasidium

Geschaftsleitung:

Aktivmitglieder (Gemeinden)
Passivmitglieder

Juristische Personen
Offentlich-rechtl. Kérperschaften
Total

Brigitte Riiegsegger
Stephanie Burkhard
Beatrice Kisslig
Carol Lauchenauer
Tamara Gudel
Monika Zircher

Wolfgang Stubner

Leitung Pflege und Betreuung: Marianne Sahli

In Co-Leitung:

Simone Zimmermann

Rechnungswesen / Finanzen: Therese Moser
Front Office und Administration: Sacha Descloux

Revisionsstelle:

Mitarbeiterinnen:
Stand: 31.12.2025

*VZE: Vollzeiteinheiten

Kancz AG, Consulting & Treuhand

Pflegefachfrau (tertiar II) 12 Pers.
mit Fachausweis Langzeitpflege

oder DN | (tertiar ) 5 Pers.
Fachfrau Gesundheit FaGe, FA SRK

Hauspflegerin etc. (sekundar) 17 Pers.
Pflegehelferin SRK und

Angestellte Hauswirtschaft (primar) 8 Pers.
Lernende FaGe und AGS 2 Pers.
Co-Leitung Pflege und Betreuung 2 Pers.
Administration und Geschaftsleitung 3 Pers.
Total 49 Pers.

Spitex Region Gantrisch

Geschaftsbericht 2025
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259

6.55 VZE*

3.40 VZE

10.25 VZE

2.95VZE
2.00 VZE
1.60 VZE
2.30 VZE
29.05 VZE
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Mitgliedschaft

Uberall fir alle

SPITEX

Gantrisch

Mit lhrer Mitgliedschaft leisten Sie einen entscheidenden Beitrag zur Sicherung und
Weiterentwicklung der Spitex-Dienstleistungen in der Region Gantrisch. Sie setzen damit
ein wichtiges Zeichen der Solidaritat und helfen mit, dass die Pflege und Betreuung in
den Gemeinden Kaufdorf, Niedermuhlern, Riggisberg, Riieggisberg, Thurnen und Wald
weiterhin fest in der Bevolkerung verankert bleibt.

Unterstiitzen Sie uns und wirken Sie mit.

Wir freuen uns Uber jedes neue Mitglied, das unsere Arbeit unterstitzt.

Mitgliedschaft Jahresbeitrag
Einzelperson CHF 20.00
Familie CHF 30.00
Vereine / Institutionen CHF 100.00

Haben Sie Fragen?

Wir sind gerne fiir Sie da. Fir weitere Auskiinfte oder Informationen zur Mitgliedschaft
erreichen Sie uns unter:
Telefon 031 808 80 10 oder unter infof@spitex-gantrisch.ch

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme und danken lhnen herzlich fiir Ihre
Unterstiitzung!
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